STATUTS DE L'ASSOCIATION
KEDITU, Association des Malentendants et Devenus 8ads d'llle et Vilaine

Association loi 1901, créée le 3 février 2007
Statuts modifiés lors de I'assemblée générale extralinaire du 25 avril 2013

Article 1. Dénomination
Il est fondé entre les adhérents aux présentststatie association régie par la loi du ler juille0l et le
décret du 16 aolt 1901 ayant pour dénomination DIKE, Association des Malentendants et Devenus
Sourds d'llle et Vilaine.

Article 2. Objet
Cette association a pour but :

- d'accuelllir les personnes sourdes et malentéagdant notamment celles qui le sont devenuesi, @irgs
leurs familles, de favoriser les relations amicataide et d'entraide entre ces personnes, daides a
maintenir une vie sociale,

- d'informer ses membres et toute personne quiesse a elle sur tout ce qui concerne la déficiandéive

et les moyens de la compenser,

- d'alerter les administrations, les collectiviigsales et tout organisme ou société qui recoputlic sur les
difficultés rencontrées dans leurs services padédisients auditifs,

- de promouvoir et soutenir toute action susceptild favoriser la réadaptation sociale et professilte des
déficients auditifs,

- de défendre les intéréts des déficients auditifie les assister & leur demande.

En particulier des moyens techniques sont utiligeésr permettre a tous, et particulierement aux nlgse
sourds, de participer avec profit aux réunions aifastations qu'elle organise.

L'Association se fait un devoir de respecter lemiops de ses membres. Elle entretient des rektion
conviviales et efficaces avec les autres assonmtien particulier les associations de déficienttifs. Elle
s'engage a déposer sa candidature comme membr&@OBES, BUreau de COordination des DEvenus
Sourds

Article 3. Siége social
Son siege social est fixé a Rennes. Il pourraté&resféré par simple décision du Conseil d’Admiat&in.

Article 4. Durée
La durée de l'association est illimitée. Elle neitpétre interrompue que par une dissolution daes |
conditions décrites dans l'article correspondant.

Article 5. Composition de I'association
Les membres de l'association :
- Sont appelés membres actifs les membres a jo@udedtisation.
- Sont appelés membres bienfaiteurs pour I'annéeoenstes personnes physiques et morales qui la
soutiennent financiérement ; ils sont dispensésotisation.
- Sont appelés membres d’honneur les personnes fuemdu des services signalés a I'association ; ils
sont dispensés de cotisation. Ce titre est attripaé 'assemblée générale sur proposition du cbnsei
d’administration.

Article 6. Admission, Adhésion
L'Association est ouverte aux déficients audiifdeurs familles ainsi qu'a toute personne quirdésiuvrer
a une meilleure prise en charge de la déficiendéiae.
Pour faire partie de l'association, il faut adhéaerx présents statuts et s'acquitter de la caisati
correspondante fixée par le conseil d'administnagb soumise a l'approbation de I'Assemblée Général
ordinaire.
Les mineurs peuvent adhérer a l'association saeyvet d'une autorisation écrite de leur(s) pargitfs
tuteur(s) l1égal(aux). lls sont membres a part emtie I'association.
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Article 7. Perte de la qualité de membre
La qualité de membre se perd par les événemenisntsii:
« Démissionadressée par écrit au Président ou a I'un desésidentou a l'un des vices présidents
de l'association
+ Non paiementde la cotisation
+ Déceés
« Radiation prononcée par le Conseil d'’Administration en cagissements graves non conformes
aux statuts ou qui portent préjudice aux déficiemtditifs, apres avoir invité la personne et, Is ca
échéant, les autres parties a exposer leurs argsimen

Article 8. Responsabilité des membres, Représentationsimtation
Aucun membre de I'association n'est personnellengsponsable des engagements contractés parmlle lo
de décisions prises dans le domaine de compétencbuccau, du Conseil d'Administration ou de
I'Assemblée générale. Seul le patrimoine de I'éa8oo répond de ces engagements.
L'association décline toute responsabilité en ¢ascilent ou de vol qui pourrait se produire aursaes
réunions, des assemblées générales et des aabngessées par elle.
L'association est représentée en justice et dasdds actes de la vie civile par son Présidemasd’'un des
co-présidents ou par un autre membre de l'assacidéiment mandaté par le Conseil d’Administration.

Article 9. L'Assemblée Générale Ordinaire
L'Assemblée Générale ordinaire est réunie au maiesfois par an sur convocation du (de la) présfdin
ou de I'un des co-présidents, a la demande du tatseministration ou d'au moins un quart des aeiis.
La convocation devra étre envoyée au moins 15 jvast.
Elle comprend tous les membres de I'Associatiargrgpris les membres mineurs, chacun ayant une &oix,
I'exception des membres bienfaiteurs et des mingeinmoins de 16 ans lors du vote, ceux-ci transmiett
alors leur droit de vote a leur parent ou représgniégal. Les membres qui ne peuvent y assistietaon
possibilité de donner leur pouvoir au membre de twix. Les pouvoirs sont limités a huit par meenbr
présent. Elle peut étre ouverte a toute personass, seuls les membres de I'Association ont le dmitote.
L'ordre du jour est fixé par le Conseil d'’Admingdion. Toute question soumise par un membre de
I'Association au minimum un mois avant la datedix®ur 'Assemblée Générale, doit étre inscriterdre
du jour. Cet ordre du jour doit figurer sur la conation.
L'Assemblée Générale se prononce sur le rappativité et le rapport financier de I'exercice pagdaés un
délai de six mois aprés la cléture des comptesj gire sur les orientations pour I'année a venir.
Les décisions sont prises a la majorité des menmimésents ou représentés au vote a main levéeuou, s
décision de la majorité des membres présents sasepés, a bulletin secret.

Article 10.L'Assemblée Générale Extraordinaire
L'Assemblée Générale Extraordinaire est convoqu#elep président ou par I'un des co-présidents pour
délibérer d'une question particuliere soumise patdnseil d'’Administration ou par au moins un qaas
membres.
En cas de litige, le président ou l'un des co-piesis est tenu de convoquer I'Assemblée Générale
Extraordinaire dans un délai de deux mois si eltedemandée par la majorité du Conseil d'Admirtisina
Ou au moins un quart des membres.
En dehors du cas de l'article 11, les délibératdm$Assemblée Générale Extraordinaire ne sorabled
qgue si la majorité absolue des membres sont pgsenteprésentés. Les décisions sont alors prisas a
majorité des membres présents ou représentés.
Si le quorum n'est pas atteint, le président on des co-présidents convoque a nouveau |'Assemblée
Générale deux semaines apres, le quorum n'étanalacs obligatoire.

Article 11. Modification des statuts, dissolution de |'assoctat
L'Assemblée Générale extraordinaire appelée a gmpopcer sur la dissolution de I'Association ou la
modification des statuts est convoquée spécialermerdt effet. Elle délibére valablement si les @3
membres sont présents ou représentés. La décisicaloes prise a la majorité des membres présants o
représenteés.
Si le quorum n'est pas atteint, le président on Kes co-présidents convoque a nouveau I'Assemblée
Générale extraordinaire deux semaines aprées, leuguam'étant plus alors obligatoire. Si I'Assemblée
Générale se prononce pour la dissolution, ellegdésiin ou plusieurs membres chargés de la ligoiales
biens de I'Association. Elle attribue l'actif, §'ien a, & une association poursuivant les méntssolbiua une
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oeuvre reconnue d'utilité publique.

Article 12.Le Conseil d'/Administration
L'Association est animée par un Conseil d’Admiaigtn comprenant un maximum de 10 membres. Il est
composé d'au moins ¥ de déficients auditifs eteetsga parité en fonction des possibilités.
Ses membres sont élus pour un an par I'Assembléér@é. Les mandats sont renouvelables. Un appel a
candidature est envoyé a tous les membres de Ciasiem avec la convocation a I'Assemblée Générale
Le Conseil d’Administration se réunit au moinsgrfais par an sur convocation du président ou ute des
co-présidents ou de son mandataire. Il met en ades@ientations décidées par I'Assemblée Générale
Les décisions sont prises a la majorité des vosxptésents. En cas de partage, la voix du Présidedées
co-présidents votant dans le méme sens est prépoteé
En cas de démission ou de déces d'un des membiasrelau, le Conseil d’Administration pourvoit & son
remplacement dans le mois qui suit
Les fonctions des administrateurs sont bénévoles.

Article 13.Le bureau
Le Conseil d'Administration choisit, parmi ses meeshmajeurs, un bureau composé : d'un président
déficient auditif et éventuellement d'un ou deugewprésidents, ou de plusieurs co-présidents dafii
auditifs, d'un secrétaire et, au besoin, d'un s@ceéadjoint, d'un trésorier et, au besoin, drésdrier
adjoint.
Le titulaire sortant d'un poste est tenu de propagenouveau titulaire plusieurs dates pour uneendus
de passation. Ce rendez vous devra se tenir dadeulééme mois, sauf accord explicite entre lesigsmr
suivant I'événement donnant lieu au remplacements He ce rendez vous, le titulaire sortant desmaettre
au nouveau titulaire tous fichiers, documents, met et, d'une maniére générale, tous les éléments
nécessaires a la fonction.

Article 14.Ressources de I'association
Les ressources de |'Association sont constituéegipalement par les cotisations de ses membras, le

produits des manifestations qu'elle organise, l@sventions, les prestations de service rendues par
I'Association, les dons et legs.

Article 15.Réglement intérieur
Un Réglement Intérieur sera établi. Il entrera @ueur dés qu'il aura été porté a la connaissarse d

membres. Le Reglement Intérieur est destiné a filesr modalités de fonctionnement non prévus par les
statuts.

Avrticle 16.Contrble des comptes

L'Association s'engage a présenter ses registrpeets de comptabilité sur toute demande émaremt d
membres et des collectivités publiques qui lui sskeat des subventions.

Fait a Rennes, le 25/04/2013 lors de I'assembléaégéle extraordinaire
En 3 exemplaires originaux

La co-présidente La co-présidente La co-présidente
LECAT FOVEAU Florence MOAL Emmanuelle NICOLAS Soléene
La co-présidente La secrétaire
ROBIN Gwennola CERTAIN Marine
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